中华女子学院教学实践周经费使用及管理规定(试行)
为了贯彻落实教育部等八个部委提出的实践育人要求，培养学生的实践能力和创新能力，加强和规范教学实践周经费的使用及管理，提高经费的使用效益，特制定本规定。

一、经费的使用范围及要求
1.材料费：指课程设计或课程实验所需的教学实践耗材、实验所需的原材料、辅助材料等。通用办公用品不允许报销。
2.差旅费：指在教学实践开展过程中调研、交流、参观等所发生的外埠差旅费、市内交通费等。差旅费的开支标准要严格按照《中华女子学院差旅费管理办法 (修订)》的相关规定执行。
另外，对外出学校但在北京市区内参加教学实践周活动的学生每人只限午餐实报实销（不超过20元的标准），教师按照每人只限午餐实报实销（不超过40元的标准）；去市郊或京外的按照《中华女子学院差旅费管理办法 (修订)》的规定执行。

3.讲座培训费：是指在教学实践周实施过程中聘请校外教师或者专家对学生进行培训工作。讲座培训费参照《中华女子学院百科知识讲座专家费用标准》的相关规定执行。酬金标准规定如下：

	职称要求
	酬金标准

	社会知名度比较高，在本学科研究领域较有权威的教授、博导
	3000元

	各学科领域较有权威的教授、博导
	2000元

	各学科领域具有一定知名度的教授、副教授
	1000元

	其他类
	800元


4.外请教师课时费：是指外请教师在教学实践过程中对学生进行指导，外请教师与校内教师承担了相同的指导工作。课时费的标准参照《中华女子学院外聘教师课时酬金标准的规定》文件执行。即，以60人为一个标准班，酬金标准如下：
	职称/行业资格
	课时酬金标准
	备注

	教授/行业高管
	150-200元/课时
	其他正高级技术职称参照执行

	副教授/行业副高管
	130-150元/课时
	其他副高级技术职称参照执行

	讲师/行业中级人员
	110-130元/课时
	其他中级技术职称或在读博士参照执行

	助教/行业初级人员
	80-100元/课时
	其他初级技术职称或在读硕士参照执行


5.印刷费：是指学生调研问卷和教学实践周总结报告的印刷所产生的费用。
6.保险费：是指学生参加教学实践周活动所需的保险费用。
二、教学实践周工作量计算办法
教师承担教学实践周教学活动任务，视为正常教学活动，对教师按正常教学活动要求进行考核，其教学工作量按照以下标准计算：
1.校内组织学生听讲座、报告或者做团体活动等，按实际发生的课时计算工作量。例如，某教师全程组织学生听了两节课专家讲座，则计2个工作量。
2.外出带队指导开展社会实践、社会调查活动，每天计4个工作量。
3.教学实践周内教师实施“一对一”全程指导一名学生做专业性的研究或者设计等，计2个工作量。如果属于带队或组织学生集体性的活动，则不适用该计算方法。
4.评定一名学生的实践报告，计1个工作量。
三、经费的使用及管理
1.根据学校教学实践周活动的要求，各教学单位提交教学实践周活动计划和经费预算方案，学校本科教学工作委员会根据教学实践周活动计划和预算方案审批经费。
2.经费使用实行教务处与各教学单位共同负责制。经费报酬需经各教学单位院系领导审核后报教务处审批。
3.经费报销要求遵守财务处相关规定。
四、实施与解释

1．本规定自公布之日起执行。

2．本规定实施中遇到的具体问题由教务处负责解释。

教务处
二〇一六年十月十三日
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