院教字[2008]7号

关于修订学院2008年本科专业培养方案的通知

各系、部：
根据学院人才培养模式改革的需要，学院决定在2005年专业培养方案的基础上，修订2008年本科专业培养方案。现就修订工作通知如下：

一、修订原则意见

1．要根据学院的办学定位，进一步明晰各专业的办学定位和目标，并制定出具有专业特色的人才培养目标。

2．要根据所确定的人才培养目标，进一步明确培养规格和要求。使培养规格和要求能作为组织课程的依据。所组织课程要与培养规格和要求吻合。

3．要进一步凝炼专业特色，通过课程体系的设计体现专业特色。在保证本学科专业教学基本规范的基础上，要充分利用学院现有学科专业的资源，把其他学科专业的课程有机融合到专业课程体系中。

4．要以本次学院学科专业调整为契机，进一步拓宽专业口径，宽厚学科专业基础。根据培养目标的要求，重新审定学科专业基础课程。所设计的学科专业基础课程要为专业方向性课程打好必要的基础，使两类课程之间成为一个有机的整体。

5．要通过专业方向性课程的设计体现多样化的培养方向。根据各专业的特点、师资情况，专业方向性课程分为研究类和应用类。研究类课程模块旨在为继续升学的学生设计，要加深学科专业知识，为学生进一步的学习创造条件；应用类课程模块旨在帮助学生更好地就业，要加强专业技能的培养，根据各专业的特色和发展情况，可设计多个课程模块，以满足学生的不同需求。 
6．要进一步优化课程结构，处理好基础课程和专业课程的关系、理论课程与实践课程的关系、课程之间的前后续关系。要考虑不同年级学生的学习特点，合理分配课程的学期学分，避免课程分布的不均衡。原则上周学时不超过25学时。

7．要进一步加强实践教学环节。要加大实验、实习（课程实习和毕业实习、社会实践和毕业设计（论文）等实践教学环节的学时学分比例。根据教育部有关文件要求，人文社会科学类专业各实践教学环节累计学分（学时）要求不应少于总学分（学时）的15%，理工类专业不应少于总学分（学时）的25%。
8．要进一步为复合型人才培养创造条件。各专业在修订培养方案的同时，要求修订或制订辅修专业和双学位教育培养方案。在条件可能的情况下，为全院学生开设辅修专业和双学位。

二、修订工作要求
1．本次培养方案的基本框架基本沿用2005年的培养方案，不再进行调整。有需调整的院系，向教务处提出申请。

2．根据各开课系部要求，公共基础课程进行部分调整。调整方案如下：

	课程名称
	学时
	学分
	开课系
	开课学期
	备注

	思想道德修养与法律基础
	48
	3
	艺术系、人力资源管理系、计算机系、女性学系
	1
	

	
	
	
	学前教育系、法律系、外语系、经济管理系、社会工作系、金融系
	2
	

	马克思主义基本原理
	48
	3
	全院
	1
	

	中国近现代史纲要

	32
	2
	社会工作系、经济管理系、外语系、法律系、金融系、学前教育系
	1
	

	
	
	
	计算机系、艺术系、人力资源管理系、女性学系
	2
	

	毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”重要思想概论
	72
	4
	学前教育系、法律系、外语系、经济管理系、社会工作系、女性学系、金融系
	2
	

	
	
	
	人力资源管理系、艺术系、计算机系
	3
	

	军事理论
	32
	2
	全院
	4
	

	当代世界经济与政治
	32
	2
	全院
	3
	以系为单位选修

	形势与政策
	32
	2
	全院
	3和4
	每学期16学时，必修

	大学语文
	32
	2
	全院
	2
	

	大学文科数学
	48
	3
	学前教育系、法律系、社会工作专业
	1
	

	课程名称
	学时
	学分
	开课系
	开课学期
	备注

	写作
	32
	2
	学前教育系、外语系、艺术系、计算机系、女性学系、金融系
	3
	

	大学英语
	224
	14
	全院
	1-4
	第1、4学期为48学时，3学分；第2、3学期为64学时，4学分

	计算机应用基础
	64
	3
	人力资源管理系、经济管理系、社会工作系
	2
	

	
	
	
	学前教育系、法律系、外语系、艺术系、女性学系、金融系

	3
	

	数据库管理系统及程序设计（Access)
	64
	3
	人力资源管理系、经济管理系、社会工作系
	3
	

	
	
	
	学前教育系、法律系、外语系、女性学系、金融系
	4
	

	女性学导论
	32
	2
	学前教育系、法律系、人力资源管理系、经济管理系、社会工作系、
	3
	

	
	
	
	艺术系、计算机系、 金融系、外语系
	4
	

	礼仪与修养
	32
	2
	全院
	2
	

	体育
	128
	4
	全院
	1-4
	


3．本次修订工作恰好与学院第六届聘任工作同时进行。为了使各院系在人员调整后，能够有更多的时间开展研究，并修订好本次专业培养方案，本次修订工作分两个阶段完成。

第一阶段，修订第一学年第一学期课程，要求于2008年4月底完成，以便安排下学期的教学工作。

第二阶段，完成整个培养方案的修订工作，要求于2008年9月底完成。

4．修订完的培养方案录入到新教务系统（网址为：http://219.242.28.144/academic/），并提交文字稿一份至教务处教研科。                  

                       教务处
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